H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA
TESORERIA MUNICIPAL
FICHA TECNICA
CUARTO TRIMESTRE OCTUBRE - DICIEMBRE
EJERCICIO FISCAL 2025

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
Unidad Responsable:
1.2 Ramo: 05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA MUNICIPAL
33 gg'sd;d Elecutora 455 SSPCM - EMI - ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
1.4 Poblacion: POBLACION EN GENERAL
Alineacion
1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo
1 Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas
y Todos
1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible
2 PBOMOVER LA IGUALDAD EI\JTRE 16
GA%NEROS Y LA AUTONOMA-A DE LA MUJER

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores

1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave

CONTRIBUIR A LA DISMINUCION DEL DELITO Y REDUCCION DE ADICCIONES DE LOS

INFRACTORES MEDIANTE LOS PROGRAMAS DE REHABILITACION FIN 05331001000

2. Datos de Identificacion del Indicado

2.5 Sentido del

2.1 Nombre: PORCENTAJE DE INFRACTORES EN PROGRAMA DE REHABILITACION 2 =% Desc
2.2 Definicién: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE PLATICAS ﬁg;;?gﬁenc'a de  Anual

La ReducciOn De Adicciones Y Comportamientos Delictivos No Solo

2.3 Supuesto: Beneficia A Los Infractores Sino Que TambiEn Contribuye A La Seguridad Y 2.7 inc.iad de Porcentaje
) - Medida:
El Bienestar De La Comunidad En General.
2'? Met(?do de (x/y)*100 2.8 Dimension: Eficacia
Calculo:
2.9 Tipo de -
Indicador: Estrategico

3. Caracteristicas de las Variables (Metadatos)

Nombre de

. Definicién Unidad de Medida
la variable
Y PLATICAS REALIZADAS Porcentaje
X PLATICAS PROGRAMADAS Porcentaje

4. Caracteristicas del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economia 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
4.10 Medio de Verificacion y fuentes de informacién

INFORME DE PLATICAS QUE SE HAN LLEVADO A CABO POR EL DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS DE REHABILITACION

5. Determinacion de Metas

5.1.5 Férmula de

5.1.1 Valor 5.1.2 Afio 5.1.3 Medicién 5.1.4 Periodo .
Célculo

5.1 Linea Base 95 2019 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Periodo de Cumplimiento
5.2.1 Valor Anual 95
5.2.2 Periodo de Cumplimiento 4 TRIMESTRE
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5.3 Priorid_ad_:, Normal o 5.5 Parametros de Semaforizacion
5.4 Descripcion de la Factibilidad
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta. _ 5.6.2 Amarillo _

X>=95y X <= 115 X>=90y X <95 X<90yX>115
5.6 Meta Mandato 5.7 Metas Trimestrales
5.7.1 Afio 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo 5.7.1 Trim 5.7.2 Valor
TRIM 4 95.00
Anual 95.00
5.8 Gréfico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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TRIMESTRE

6. Referencias Adicionales

6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional
NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador
Nombre Funcionario:
Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
Unidad Responsable:
1.2 Ramo: 05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA MUNICIPAL
(115; gg's‘:gd Elecutora 506 SSPCM - EMI - ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
1.4 Poblacién: POBLACION EN GENERAL
Alineacion
1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo
1 Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas
y Todos
1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible
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Alineacion

PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE

GA%NEROS Y LA AUTONOMA-A DE LA MUJER  ~©

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores
1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave

DEBIDO A LA ACEPTACION DE LOS PROGRAMAS DE REHABILITACION LOS Y LAS Y LOS
INFRACTORES NO REINCIDEN

2. Datos de Identificacion del Indicado

2.5 Sentido del

PROPOSITO 05332001000

2.1 Nombre: PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE RE ORIENTACION IMPARTIDAS T eador: Desc
2.2 Definicién: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE PROGRAMAS IMPARTIDOS ﬁg;’cfgﬁenc'a d¢  Semestral

Los Programas De RehabilitaciOn Generalmente EstAn DiseNados Para
Proporcionar A Los Infractores Las Habilidades Y Herramientas Necesarias 2.7 Unidad de

2.3 Supuesto: Para Reintegrarse En La Sociedad De Manera Productiva Y Evitar Futuros Medida: Porcentaje
Delitos.
%glgfjelg?do de (x/y)*100 2.8 Dimension: Eficacia
2.9 Tipo de -
Indicador: Estratégico
3. Caracteristicas de las Variables (Metadatos)
Nombre de o nicion Unidad de Medida
la variable
Y PROGRAMAS DE REHABILITACION LOGRADAS Porcentaje
PLATICAS DE REHABILITACION PROGRAMADAS Porcentaje
4. Caracteristicas del Indicador
4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economia 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de informacion
INFORME DE PLATICAS QUE SE HAN LLEVADO A CABO POR EL DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS DE REHABILITACION

5. Determinacion de Metas

5.1.5 Férmula de

5.1.1 Valor 5.1.2 Afio 5.1.3 Mediciéon 5.1.4 Periodo .
Célculo

5.1 Linea Base 96 2019 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Periodo de Cumplimiento
5.2.1 Valor Anual 96
5.2.2 Periodo de Cumplimiento 4 TRIMESTRE

L - 5.5 Parametros de Semaforizacion
5.4 Descripcion de la Factibilidad
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta. _ 5.6.2 Amarillo

X>=95y X <=115 X>=90y X<95 X<90yX>115
5.6 Meta Mandato 5.7 Metas Trimestrales
5.7.1 Afio 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo 5.7.1 Trim 5.7.2 Valor
TRIM 2 48.00
TRIM 4 48.00
Anual 96.00
5.8 Grafico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales

6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional
NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador
Nombre Funcionario:
Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
Unidad Responsable:
1.2 Ramo: 05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA MUNICIPAL
33 ggﬁgd Elecutora 5 SSPCM - EMI - ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
1.4 Poblacién: POBLACION EN GENERAL
Alineacion
1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo
1 Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas
y Todos
1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible
2 PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE 16
GA%NEROS Y LA AUTONOMA-A DE LA MUJER

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores
1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave
CANALIZACION DE INFRACTOR A REHABILITAR COMPONENTE 05333001000

2. Datos de Identificacion del Indicado

2.5 Sentido del

2.1 Nombre: PORCENTAJE DE INFRACTORES EN PROCESO DE REHABILITACION ;70 Asc
2.2 Definicién: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE CANALIZACIONES ig;’c?gﬁenc'a 9 Trimestral
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La CanalizaciOn Implica Identificar A Los Infractores Que Podrian

2.3 Supuesto: Beneficiarse De La RehabilitaciOn Y Conectarlos Con Los Programas i/lz d‘fg;‘,’ad de Porcentaje
Apropiados. '
2'? Met(?do de (x/y)*100 2.8 Dimension: Eficacia
Célculo:
2.9 Tipo de >
Indicador: Gestion
3. Caracteristicas de las Variables (Metadatos)
Nombre de b finicion Unidad de Medida
la variable
Y TOTAL DE INFRACTORES Porcentaje
INFRACTORES EN REHABILITACION Porcentaje
4. Caracteristicas del Indicador
4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economia 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de informacién
LISTA DE INFRACTORES QUE ASISTEN A LAS PLATICAS DE REORIENTACION

5. Determinacion de Metas

5.1.5 Férmula de

5.1.1 Valor 5.1.2 Afio 5.1.3 Medicién 5.1.4 Periodo .
Célculo

5.1 Linea Base 96 2019 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Periodo de Cumplimiento
5.2.1 Valor Anual 96
5.2.2 Periodo de Cumplimiento 4 TRIMESTRE

5.3 Priorid_ad_:’ Normal o 5.5 Parametros de Semaforizaciéon
5.4 Descripcion de la Factibilidad
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta. _ 5.6.2 Amarillo

X>=95y X <=115 X>=90y X<95 X<90yX>115
5.6 Meta Mandato 5.7 Metas Trimestrales
5.7.1 Afio 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo 5.7.1 Trim 5.7.2 Valor
TRIM 1 24.00
TRIM 2 24.00
TRIM 3 24.00
TRIM 4 24.00
Anual 96.00
5.8 Grafico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales
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6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional
NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador
Nombre Funcionario:
Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
Unidad Responsable:
1.2 Ramo: 05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA MUNICIPAL
33 gg'sdtgd Elecutora 56 SSPCM - EMI - ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
1.4 Poblacién: POBLACION EN GENERAL
Alineacion
1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo
1 Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas
y Todos
1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible
2 PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE 16
GA%NEROS Y LA AUTONOMA-A DE LA MUJER

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores
1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave
IMPARTICION DE PLATICAS DE APOYO A LOS INFRACTORES ACTIVIDAD 05334001001

2. Datos de Identificacion del Indicado

2.5 Sentido del

2.1 Nombre: PORCENTAJE DE PLATICAS REALIZADAS R i Asc
Indicador:
2.2 Definicién: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE PLATICAS ig;;?gﬁenc'a 9 Timestral
Al Ofrecer Un Espacio De Apoyo, Las PlAticas Pueden Reducir La 2.7 Unidad de
2.3 Supuesto: SensaciOn De Aislamiento Y EstigmatizaciOn Que A Menudo Experimentan " = "~ Porcentaje
; - . Medida:
Los Infractores, Lo Que Puede Mejorar Su Bienestar Emocional.
2'? Met(?do de (x/y)*100 2.8 Dimensioén: Eficacia
Célculo:
2.9 Tipo de >
Indicador: Gestion
3. Caracteristicas de las Variables (Metadatos)
Nombre de b icion Unidad de Medida
la variable
Y CANTIDAD DE INFRACTORES EN PLATICAS Porcentaje
X PLATICAS REALIZADAS Porcentaje
4. Caracteristicas del Indicador
4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economia 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de informacién
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LISTA DE ASISTENCIA DE INFRACTORES PROPORCIONADA POR EL DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS DE REHABILITACION

5. Determinacion de Metas

5.1.5 Férmula de

5.1.1 Valor 5.1.2 Afio 5.1.3 Medicién 5.1.4 Periodo .
Célculo

5.1 Linea Base 96 2019 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Periodo de Cumplimiento
5.2.1 Valor Anual 96
5.2.2 Periodo de Cumplimiento 4 TRIMESTRE

53 Prlorlc‘iad.: Normal e 5.5 Parametros de Semaforizacién
5.4 Descripcion de la Factibilidad
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta. _ 5.6.2 Amarillo

X>=95y X <=115 X>=90y X <95 X<90yX>115
5.6 Meta Mandato 5.7 Metas Trimestrales
5.7.1 Afio 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo 5.7.1 Trim 5.7.2 Valor

TRIM 1 24.00

TRIM 2 24.00

TRIM 3 24.00

TRIM 4 24.00

Anual 96.00

5.8 Grafico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales
6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional
NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador

Nombre Funcionario:

Cargo:
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Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
Unidad Responsable:
1.2 Ramo: 05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA MUNICIPAL
3;:’; gg'ftgd Elecutora 455 SSPCM - EMI - ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
1.4 Poblacion: POBLACION EN GENERAL
Alineacion
1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo
1 Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas
y Todos
1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible
2 PFSOMOVER LA IGUALDAD EI\JTRE 16
GA%NEROS Y LA AUTONOMA-A DE LA MUJER

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores
1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave
RACION ALIMENTARIA PROPORCIONADA A LOS INFRACTORES ACTIVIDAD 05334001002

2. Datos de Identificacion del Indicado

PORCENTAJE DE RACIONES ALIMENTARIAS OTORGADAS A LOS 2.5 Sentido del

2.1 Nombre: INFRACTORES Indicador: Asc
2.2 Definicién: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE INFRACTORES ALIMENTADOS ﬁg;’c‘?gﬁe”“a 9 Trimestral
Proporcionar Raciones AIimen}arias A Los Infractores Puede Contribuir A 27 Unidad de
2.3 Supuesto: Satisfacer Sus Necesidades BAsicas Y Garantizar Que No Sufran Hambre O Me dida: Porcentaje
DesnutriciOn Durante Su Tiempo En DetenciOn O RehabilitaciOn. :
2'? Met(?do de (x/y)*100 2.8 Dimension: Eficacia
Célculo:
2.9_T|p0 d.e Gestion
Indicador:

3. Caracteristicas de las Variables (Metadatos)

Nombre de

. Definicion Unidad de Medida
la variable
X RACION ALIMENTARIA Porcentaje
Y TOTAL DE INFRACTORES Porcentaje

4. Caracteristicas del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economia 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
4.10 Medio de Verificacion y fuentes de informacién

LISTA DE INFRACTORES RECLUIDOS EN LA ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES

5. Determinacion de Metas

5.1.5 Férmula de

5.1.1 Valor 5.1.2 Afo 5.1.3 Medicién 5.1.4 Periodo .
Célculo

5.1 Linea Base 100 2019 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Periodo de Cumplimiento
5.2.1 Valor Anual 100
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5.2.2 Periodo de Cumplimiento 4 TRIMESTRE

53 Priorid_ad_:' Normal . 5.5 Parametros de Semaforizacion
5.4 Descripcion de la Factibilidad
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta. _ 5.6.2 Amarillo _

X>=95y X <=115 X>=90y X<95 X<90yX>115
5.6 Meta Mandato 5.7 Metas Trimestrales
5.7.1 Afio 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo 5.7.1 Trim 5.7.2 Valor
TRIM 1 25.00
TRIM 2 25.00
TRIM 3 25.00
TRIM 4 25.00
Anual 100.00
5.8 Grafico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales

6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional
NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador
Nombre Funcionario:
Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES

Unidad Responsable:

1.2 Ramo: 05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA MUNICIPAL
1.3 Unidad Ejecutora

. 006 SSPCM - EMI - ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
del Gasto:
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1.4 Poblacién: POBLACION EN GENERAL

Alineacion
1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo
1 Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas
y Todos
1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible
2 PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE 16
GA%NEROS Y LA AUTONOMA-A DE LA MUJER
Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores
1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave
SANCION DE INFRACTOR PERMUTADA CON EL TRABAJO COMUNITARIO DE LIMPIEZA COMPONENTE 05333002000
2. Datos de Identificacion del Indicado

2.1 Nombre: PORCENTAJE DE SANCIONES PERMUTADAS POR TRABAJO 2.5 Sentido del Asc

’ ’ COMUNITARIO Indicador:
2.2 Definicién: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE PERMUTAS ig;[ﬁgﬂe”“a 9 imestral

El Trabajo Comunitario De Limpieza Puede Proporcionar Una Oportunidad 27 Unidad de
2.3 Supuesto: Para Que Los Infractores Reparen El DaNo Causado Por Sus Acciones Me dida: Porcentaje
Delictivas Y Contribuyan De Manera Positiva A La Comunidad. '
2'? Metc?do de (x/y)*100 2.8 Dimensién: Eficacia
Célculo:
2.9 Tipo de -
Indicador: Gestion
3. Caracteristicas de las Variables (Metadatos)
Nombre de  hofinicion Unidad de Medida
la variable
Y TOTAL DE INFRACTORES Porcentaje
X INFRACTOR EN LABOR COMUNITARIA Porcentaje
4. Caracteristicas del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economia 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de informacion
REPORTE DE AREA LIMPIA POR DEPARTAMENTO DE CONTROL Y VIGILANCIA

5. Determinacion de Metas

5.1.5 Férmula de

5.1.1 Valor 5.1.2 Afio 5.1.3 Medicion 5.1.4 Periodo .
Célculo

5.1 Linea Base 96 2019 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Periodo de Cumplimiento
5.2.1 Valor Anual 96
5.2.2 Periodo de Cumplimiento 4 TRIMESTRE

5.3 Priorid_ad_:, Normal e 5.5 Parametros de Semaforizacion
5.4 Descripcion de la Factibilidad

Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta. _ 5.6.2 Amarillo

X>=95y X <=115 X>=90y X<95 X<90yX>115
5.7.1 Afio 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo 5.7.1 Trim 5.7.2 Valor
TRIM 1 24.00
TRIM 2 24.00
TRIM 3 24.00
TRIM 4 24.00
Anual 96.00
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5.8 Gréfico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta

1 2 3 4

TRIMESTRE

6. Referencias Adicionales
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6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional
NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador
Nombre Funcionario:
Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
Unidad Responsable:
1.2 Ramo: 05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA MUNICIPAL
3'63; gggz:d Elecutora 05 SSPCM - EMI - ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
1.4 Poblacion: POBLACION EN GENERAL
Alineacién
1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo
1 Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas
y Todos
1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible
2 PBOMOVER LA IGUALDAD EI\JTRE 16
GA%NEROS Y LA AUTONOMA-A DE LA MUJER

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores
1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave
LIMPIEZA DE AREAS PUBLICAS POR LOS INFRACTORES ACTIVIDAD 05334002001

2. Datos de Identificacion del Indicado

2.1 Nombre: PORCENTAJE DE AREAS PUBLICAS LIMPIAS Izrfﬁizggg_o del Asc
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2.2 Definicién: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE AREA LIMPIA ﬁi;;?gﬁenc'a 9 Trimestral
La Limpieza De Areas PUblicas Puede Ayudar A Mejorar La Apariencia Y La

2.3 Supuesto: Calidad De Vida En La Comunidad, Lo Que A Su Vez Podrla Fortalecer El
Sentimiento De Pertenencia Y Seguridad Entre Los Residentes

2.7 Unidad de

Medida: Porcentaje

2.4 Método de

caleulo: (x/y)*100 2.8 Dimension: Eficacia

2.9 Tipo de
Indicador:

3. Caracteristicas de las Variables (Metadatos)

Nombre de
la variable

Gestion

Definicion Unidad de Medida

Y INFRACTORES EN LABOR COMUNITARIA Porcentaje
CANTIDAD DE AREAS PUBLICAS LIMPIAS Porcentaje
4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economia 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
4.10 Medio de Verificacion y fuentes de informacién
LISTA DE INFRACTORES EN AREA LIMPIA POR EL DEPARTAMENTO DE CONTROL Y VIGILANCIA

5. Determinacion de Metas

5.1.5 Férmula de

5.1.1 Valor 5.1.2 Afo 5.1.3 Medicién 5.1.4 Periodo .
Célculo

5.1 Linea Base 96 2019 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Periodo de Cumplimiento
5.2.1 Valor Anual 96
5.2.2 Periodo de Cumplimiento 4 TRIMESTRE

23 bescripeion te fa =
L i 5.5 Parametros de Semaforizaciéon

5.4 Descripcion de la Factibilidad

Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta. _ 5.6.2 Amarillo

X>=95y X <=115 X>=90y X<95 X<90yX>115
5.6 Meta Mandato 5.7 Metas Trimestrales
5.7.1 Afio 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo 5.7.1 Trim 5.7.2 Valor
TRIM 1 24.00
TRIM 2 24.00
TRIM 3 24.00
TRIM 4 24.00
Anual 96.00
5.8 Grafico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales

6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional
NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador
Nombre Funcionario:
Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
Unidad Responsable:
1.2 Ramo: 05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA MUNICIPAL
33 gggz:d Elecutora 5 SSPCM - EMI - ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
1.4 Poblacién: POBLACION EN GENERAL
Alineacion
1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo
1 Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas
y Todos
1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible
2 PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE 16
GA%NEROS Y LA AUTONOMA-A DE LA MUJER

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores
1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave
DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE AYUDA COMPONENTE 05333003000

2. Datos de Identificacion del Indicado

2.5 Sentido del

2.1 Nombre: PORCENTAJE DE PROGRAMAS DIFUNDIDOS . _ Asc
Indicador:
2.2 Definicién: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE LOS PROGRAMAS DIFUNDIDOS ii;’;’gﬁenc'a 9 Trimestral
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La Disponibilidad De Programas De Ayuda A Cargo Del Perspnal Operativo
Puede Proporcionar A Los Infractores Un Acceso MAs Directo Y 2.7 Unidad de

2.3 Supuesto: Persor)alizado A Servicios Que Pueden Abordar Sus Necesidades Medida: Porcentaje
Especlficas.
f:';m(tﬁdo de (x/y)*100 2.8 Dimension: Eficiencia
Izﬁgizfdoog:e Gestion
3. Caracteristicas de las Variables (Metadatos)
Nlombre 2 Definicion Unidad de Medida
X PERSONAL OPERATIVO CAPACITADO Porcentaje
Y TOTAL DE PERSONAL OPERATIVO Porcentaje
4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economia 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
4.10 Medio de Verificacion y fuentes de informacién
LISTA DE ASISTENCIA A CURSOS DE CAPACITACION
5. Determinacion de Metas
5.1.1 Valor 5.1.2 Afio 5.1.3 Medicioén 5.1.4 Periodo 5.1.5 Formula de
Calculo
5.1 Linea Base 100 2019 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Periodo de Cumplimiento
5.2.1 Valor Anual 100
5.2.2 Periodo de Cumplimiento 4 TRIMESTRE

5.3 Priorigad_:, Normal . 5.5 Parametros de Semaforizaciéon
5.4 Descripcion de la Factibilidad

Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta. _ 5.6.2 Amarillo

X>=95y X <=115 X>=90y X <95 X<90yX>115
5.6 Meta Mandato 5.7 Metas Trimestrales
5.7.1 Afio 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo 5.7.1 Trim 5.7.2 Valor
TRIM 1 25.00
TRIM 2 25.00
TRIM 3 25.00
TRIM 4 25.00
Anual 100.00
5.8 Grafico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales
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6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional
NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador
Nombre Funcionario:
Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
Unidad Responsable:
1.2 Ramo: 05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA MUNICIPAL
33 gg'sdtgd Elecutora 56 SSPCM - EMI - ESTANCIA MUNICIPAL DE INFRACTORES
1.4 Poblacién: POBLACION EN GENERAL
Alineacion
1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo
1 Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas
y Todos
1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible
2 PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE 16
GA%NEROS Y LA AUTONOMA-A DE LA MUJER

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores
1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave
CONSEJERIA PERSONALIZADA POR PARTE DE PSICOLOGOS A LAS Y LOS INFRACTORES ACTIVIDAD 05334003001

2. Datos de Identificacion del Indicado

2.5 Sentido del

2.1 Nombre: PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS Indicador: Asc
2.2 Definicién: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE CURSOS ig;;?gﬁenc'a 9 Trimestral
La CapacitaciOn Del Personal Operativo En TEcnicas De ComunicaciOn Y 27 Unidad de
2.3 Supuesto: Habilidades De EnseNanza Puede Mejorar Su Capacidad Para Transmitir Medida' Porcentaje
InformaciOn De Manera Clara Y Comprensible A Los Infractores. '
2'? Met(?do de (x/y)*100 2.8 Dimensioén: Eficacia
Célculo:
2.9 Tipo de >
Indicador: Gestion
3. Caracteristicas de las Variables (Metadatos)
Nombre de  hofinicion Unidad de Medida
la variable
Y NUMERO DE CONSEJERIAS PROGRAMADOS Porcentaje
X NUMERO DE CONSEJERIAS IMPARTIDOS Porcentaje
4. Caracteristicas del Indicador
4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economia 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de informacién
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INFORME DE CONSEJERIA QUE SE IMPARTIERON A LAS Y LOS INFRACTORES

5. Determinacion de Metas

5.1.5 Férmula de

5.1.1 Valor 5.1.2 Afio 5.1.3 Medicién 5.1.4 Periodo .
Célculo

5.1 Linea Base 96 2019 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Periodo de Cumplimiento
5.2.1 Valor Anual 96
5.2.2 Periodo de Cumplimiento 4 TRIMESTRE

53 Prlorlc‘iad.: Normal e 5.5 Parametros de Semaforizacién
5.4 Descripcion de la Factibilidad
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta. _ 5.6.2 Amarillo

X>=95y X <=115 X>=90y X <95 X<90yX>115
5.6 Meta Mandato 5.7 Metas Trimestrales
5.7.1 Afio 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo 5.7.1 Trim 5.7.2 Valor

TRIM 1 24.00

TRIM 2 24.00

TRIM 3 24.00

TRIM 4 24.00

Anual 96.00

5.8 Grafico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales
6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional
NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador

Nombre Funcionario:

Cargo:
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Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo
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